
2011年度ZPSC第１回役員会議事録 

 
平成２３年４月２１日（木） 

於：東地区文化センター 

記録：市川 

◎出席者：是安、松尾、市川、木下 

◎議事内容： 

第一回目の役員会であり、本年度に取り上げる案件テーマの確認とその進め方を主体に討議した。 

１.決定した本年度の案件テーマ 

1) 総会欠席時の委任の考え方と委任状の形体について 

2) 他グループの相談会への見学実施の検討 

3) 相談会の相談内容についての項目・キ－ワードの拡充 

4) Iフィルターの制限の緩和 

5) ３つの市委託講座の講義内容の各グループ間のレベル合わせ 

6) 休会者の休会期間についての再検討 

7) 今後のパソコンサポートクラブの有り方の検討 

 

２.各案件についての討議結果 

1)項 ・総会出欠届(HP上)の中に、委任の意思表示の選択肢記入の欄を設ける。 

・書面による委任状提出ではなく、ＨＰ上での電子入力認証の形を取っていきたい。 

・休会者への伝達方法(himawari ﾒｰﾙを見ない人がいる)の改善の模索。 

 

2)項 ・今期は役員会メンバー（４人）が他グループを見学し、その感想を役員会で討議する。 

・自グループにはない良い点・特色などをお互い補完できるようにしていく。 

 

3)項 ・当面はHPグループが蓄積したデータを整理・抽出する。 

・Ｄグループが実施している“Ｑ＆Ａの記録”などを取り入るのも一方法か。 

 

4)項 ・HPグループが主体となり制限緩和の検討をしていく。 

・役員会のメーリングリストが開けない件は、５月のＡグループの市講座の時に再確認する。 

 

5)項 ・インターネット関連（Ｗｅｂ検索、Ｅメール）のカリキュラムを拡充させていく。 

・5 月開講のＡグループ“初めてのパソコン講座”では、２日目の後 30 分をインターネット準

備、３日目はメール、４日目はインターネット活用と、インターネットの比重を高める。 

 

6)項 ・休会者の中にメール応答がほとんどない人がおられて、1項の総会成立に四苦八苦という現象

が現実になっている。 

・たとえば、止むを得ない事情は除き、休会期間現行２年→１年に、等今後の検討課題にする。 

 

7)項 ・本年で機器リースが切れるので、その更新or延長の希望は大きい。 

・今後のＺＰＳＣ活動について、市の担当者と話合いを持って頂きながら詰めていく。 

・４/28日に、公民館の館長・パソコン担当者の方に挨拶かたがた訪問するので、館長の考え方

を伺ってくる。 


